OPCA BOLNICA ZABOK
I BOLNICA HRVATSKIH VETERANA

Zabok, 19.12.2025.godine
Ur.br.: 01-6119/1-25

akona o zdravstvenoj zaStiti (INN 100718, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24),
hrvatskih velerana, Upravno vijeée Opée bolnice Zabok i bolnice
boluite Zabolk i bolnice hrvatskih veterana odrZanoj

Na temelju &lanka 84 Z
&lanka 15 Statuta Opée bolnice Zabok i bolnice
hirvatskih velerana je na 20. sjednici Upravnog vijeca Opée
19.12.2025.godine, jednoglasno donijelo

ODLUKU
O L. IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O SISTEMATIZACLJI RADNIH MJESTA OPCE
BOLNICE ZABOK I BOLNICE HRVATSKIH VETERANA

Clanak 1.
Na temelju &lanka 46 Statuta Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana, ¢lanka 37

Zakona o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (NN 155/23), na 13.sjednici Upravnog
vijeéa Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana odrZanoj 25.06.2025.godine, nakon
savjetovanja s Radni¢kim vije¢em Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana,
jednoglasno je donijeta Odluka kojom je donijet Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta
Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana (u daljnjem tekstu: Pravilnik), koja Odluka
je potvrdena Odlukom Upravnog vije¢a Opée bolnice Zabok 1 bolnice hrvatskih veterana sa

16.sjednice, odrzane 28.08.2025.godine.

Clanak 1.
Ovim LIzmjenama i dopunama Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Opée bolnice Zabok

{ bolnice hrvatskih vctcrana, brise se &lanak S koji je glasio:

Reizborna radna mjesta Bolnice su i radna mjesta odgovornih osoba nezdravstvenih
ustrojstvenih jedinica na razini sluzbe i odjela, za koja se moZe raspisati samo inlerni

natjecay.

Clanak 2.
U privitku L Praviluika, pod naslovom OBJEDINJENI HITNT BOLNICKI PRITAM, za radno

mijesto VODITELY OHBP-a, struéni uvjeli mijenjaju se i glase:
- medicinski faleulted,
- 5 godina radnog iskustva,
- odobrenje za sainoslalau rad,
- specijalizacija iz:
hilne medicine ili
anesteziologije, reanimatologije 1 intenzivne medicine ili
op¢ée kirurgije ili drugih kirurskih specijalizacija ili
opée interne medicine ili drugih internistickih specijalizacija



Clanak 3.
U privitku I Pravilnika, pod naslovom OBJEDINJENI HITNI BOLNICKI PRIJAM, za radno

mjesto DOKTOR MEDICINE SPECUALIST 1, strudni uvjeti mijenjaju se i glase:
- medicinski fakultet,
- odobrenje za samostalan rad,
- specijalizacija iz:
hitne medicine ili
anesteziologije, reanimatologije i intenzivne medicine ili
opée kirurgije ili drugih kirurSkih speci] alizacija ili
opée interne medicine ili drugih internistitkih specijalizacija,

U privitku L. Pravilnika, pod naslovom OBJ EDINJENI HITNI BOLNICKI PRIJAM, za radno
mjesto DOKTOR SPECIJALIST SAVJETNIK 1, struéni uvjeti mijenjaju se i glase:

- medicinski fakultet,

- odobrenje za samostalan rad,

- specijalizacija iz:

hitne medicine ili

anesteziologije, reanimatologije i intenzivne medicine il

opée kirurgije ili drugih kirurSkih specijalizacija ili

opée interne medicine ili drugih internisti¢kih specijalizacija,
najmanje 15 godina specijalistitkog staza doktora medicine ili 10 godina specijalisti¢kog
staza doktora medicine uZeg specijaliste ili primariusa.

Clanak 4.
U privitku L Pravilnika, za sva radna mjesta za koja je uvjet zvanje diplomirana medicinska

sestra/magistra sestrinstva, uvjet §to se ti¢e zavrSenc Skole je:
diplomski sveugilidni studij sestrinstva ili specijalisticki diplomski struéni studij sestrinstva.

Ostali uvjeti ostaju isti.

Clanak 5.
U privitku L i IL Pravilnika, za sva radna mjesta, uz koje nije napisan uvjet: poznavanje rada

na radunalu, isti se podrazumijeva, uz izuzetak radnih mjesta za koja je kao uvjet napisano
NKV*
22 *

Clanak 6.
U privitku L. Pravilnika pod naslovom DJ ELOGRUG RADA RADNIH MJESTA U

7DRAVSTVENIM USTROJSTVENIM JEDINICAMA, pod naslovom PRVOSTUPNIK
MEDICINSKE RADIOLOGIJE, mijenja se tekst i isti glasi:

PRVOSTUPNIK MEDICINSKE RADIOLOGUE

- kontaktira s odjelnim sestrama i dogovara plan pozivanja na radioloske pretrage te
adekvatnu pripremu za specijalna snimanja

- provjerava pripremljenost pacijenta za snimanje

- odgovoran je za zadtitu pacijenta i osoblja od ionizirajuceg zracenja

- namjesta pacijente kod snimanja

- rukuje rtg aparatom i vr$i snimanje

- asistira lijeniku radiologu gdje je to potrebno



- vrdi postprocesing nastale digitalne slike, kompjutorski je obraduje na radnoj stanici,
rekonstruira, dotjerava kontrast i o3trinu te oznagava stranu snimanja

- obradene slike softwerski 3alje u bolni¢ki RIS sustav kako bi bile dostupne lije¢niku
radiologu za medicinsku analizu

- odgovara za tehni¢ku ispravnost nastale digitalne slike

- ispisuje gotove digitalne slike na termalne i laserske filmove ili na CD-DVD medije

- programira i priprema operativne protokole za slozen radiologki postupak kompjuterizirane
iomografije - CT i MR-a

- brine se o ispravnosti aparature o ¢emu izvjestava glavnog inZenjera medicinske radiologije
- vodi raduna o pravilnom razduZivanju uputnica i kompletiranju s medicinskom
dokumentacijom (stari nalazi i slike) za medicinsku analizu i olitanje

- obavlja i druge administrativne, organizacijske i medicinske poslove neophodne za
normalno odvijanje rada na odjelu, sukladno zanimanju i radnom mjestu u skladu s pravilima
struke 1 vaZeéim propisima

-zaduZen za slanje snimaka pregleda i kompletne medicinske dokumentacije, ugovornim

teleradioloskim centrima.

Clanak 7.
U privitku I. Pravilnika pod naslovom DJ ELOGRUG RADA RADNIH MJESTA U

ZDRAVSTVENIM USTROJSTVENIM JEDINICAMA, dodaje sc tekst:
NJEGOVATELJ

-poznaje i primjenjuje principe i mjere prevencije bolnickih infekeija,
-primjenjuje pravila i postupke higijene prostora i pribora i vodi brigu o odrzavanju reda i
&istode neposredne okoline bolesnitkog kreveta,

_razvrstava bolnitko rublje, namjesta bolesnicki krevet i mijenja posteljno rublje pokretnim 1
nepokretnim bolesnicima,

—uz nadzor struéne osobe, ovisno o psihofizitkim moguénostima pacijenta pomaze/sudjeluje
pri osobnoj higijeni i njezi bolesnika (odijevanje, razodijevanje, umivanje, kupanje, njega
kose, uredivanje noktiju, brijanje 1 njega usne Supljine)

-pomaZe bolesniku kod eliminacije stolice i urina, promjena pelena

-pomaZe bolesniku u promjeni poloZaja pri Cemu primjenjuje postupke prevencije
dekubitusa, prepoznaje dekubitus,

-poznaje i primjenjuje mjere prevencije ozljede pacijenata,

-pomaZe kod hranjenja i unosa tekucine na usta po uputi medicinske sestre, izvjestavao
Kolidini konzumirane hrane 1 tekuéine te o problemima kod hranjenja,

-sudjeluje u transferu bolesnika (krevet, kolicaisl.),

-prati ili vr$i prijevoz pacijenta na dij agnostitke preglede, terapije, previjanje ili konzilijarne
preglede,

-izvjeitava zdravslveno vsoblje o uodenim promjenama i odstupanjima od fiziologkih
fizickih, senzorno--percepcijskih i emocionalnih stanja,

-prepoznaje sigurne znakove smrti i primjenjuje postupak s umriom osobom i njihovim
stvarima,

-poznaje i primjenjuje osnove organizacije rada i zatite na radu,

-poznaje 1 primjenjuje pravila profesionalne komunikacije spram suradnika i boles

kodeks s posebnom obavezom ¢uvanja profesionalne tajue,
-prema nalogu nadredenih osoba obavlja i ostale poslove u skladu sa svojim kvalifikacijama.

nika, eticki

Clanak 8.
U privitku IT Pravilnika pod naslovom ODSJEK ZA OPCE POSLOVE, vezano za radno

mjesto: radnik IILvrste (vozag-dostavljag), umjesto koeficijenta 1,25 treba pisati 1,28.



Clanak 9.
U privitku II Pravilnika pod naslovom Odjel za nabavu, vezano za radna mjesta:

VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE 2/ODJEL ZA NABAVU i za radno mjesto
VISI SAVJETNIK 2,

mijenjaju se strudni uvjeti i isti glase:

VODITEL] USTROJSTVENE JEDINICE 2/ODJEL ZA NABAVU

- preddiplomski i diplomski sveu€ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, prava ili ekonomije

- 4 godine radnog iskustva

- potreban Certifikat iz javne nabave

VISI SAVIETNIK 2

-preddiplomski i diplomski sveu&ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili¥ni studij ili specijalisti¢ki diplomski struni studij, prava ili ekonomije

-3 godine radnog iskustva

-potreban Certifikat iz javne nabave ili je potrebno zavrsiti specijalistiCki program izobrazbe
iz javne nabave i poloZiti zavrni ispit najkasnije po isteku $est mjeseci od zasnivanja radnog

odnosa
Clanak 10.
Ove LIzmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave na sluzbenim
stranicama Bolnice i intranetu Bolnice. ool
PREDSJEDNIK UPRAVROG V]
Petar \f&u

Pravilnik je objavljen sukladno &lanku 7 ovih Lizmjena i dopuna Pravilnika, dana
79. (L ZoAL.



